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Université de Tokyo, Institut of Social 

Science  

Fondation France-Japon de l’EHESS  

【共催】 

東京大学、社会科学研究所 

フランス国立社会科学高等研究院・日仏財団 

Parrainage :  

Ambassade de France au Japon  

Institut Français au Japon 

【後援】 

在日フランス大使館 

アンスティチュ・フランセ日本  

Soutien :  

Nomura Foundation 
【助成】 

(公財) 野村財団 

 

         



1 

PRÉSENTATION DES INTERVENANT.ES DANS L’ORDRE ALPHABÉTIQUE 

アルファベット順にご登壇者を紹介 
 

 

 

 

 

ASADA Kazuya 浅田和哉 

Asada Kazuya est un ancien haut-fonctionnaire responsable, entre 

autres, de l’administration des normes du travail, au sein du 

ministère de la Santé, du Travail et des Affaires sociales. 
Actuellement, il travaille en tant que conseiller en droit du travail 

et de la sécurité sociale, et comme chercheur contractuel à 

l'Institut national pour la sécurité et la santé au travail. 

浅田和哉氏は厚生労働省で労働基準行政等に従事した元行政官。現在

は、特定社会保険労務士、労働安全・労働衛生コンサルタント、労働

安全衛生総合研究所嘱託研究員等として活動。 

 

 

 

 

 

Magali DREYFUS マガリ・ドレフュス 

Magali Dreyfus est chargée de recherche au CNRS en droit, au 

Centre d'Études et de Recherches Administratives, Politiques et 

Sociales (CERAPS) de l'université de Lille. Titulaire d’un 

doctorat en droit de l’Institut universitaire européen (Florence, 

Italie), elle a travaillé comme post-doctorante à l’Institut d’études 

avancées de l’université des Nations unies (Tokyo). Elle a aussi 

été chercheuse invitée au National Graduate Institute for Policy 

Studies (GRIPS) à Tokyo. Ses travaux portent sur l’action 

publique locale en lien avec l’environnement, le changement 

climatique et l’énergie.  

マガリ・ドレフュスは、リール大学行政・政治・社会研究センター

（CERAPS）に所属するフランス国立科学センター（CNRS）研究員

（法律）。欧州大学研究所（フィレンツェ）で法学博士号を取得した

後、国連大学高等研究所（東京）でポスドク研究員等を務めた。ま

た、政策研究大学院大学（東京）に客員研究員として在籍していた。

環境、特に気候変動とエネルギーに関連した地域の公共活動に焦点を

当てた研究を行っている。 
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Isabelle GIRAUDOU イザベル・ジロドゥ 

Isabelle Giraudou est professeure associée à l’université de 

Tokyo. Titulaire d’un doctorat en droit international public de 

l’université Paris II Panthéon-Assas, elle a été post-doctorante en 

droit comparé de l’environnement à l’université de Tokyo. Entre 

2008 et 2012, elle a été chercheure à l’IFRJ-MFJ. Ses travaux de 

recherche actuels portent sur les apports de l'"anthropocène" aux 

approches critiques du droit de l’environnement et les 

transformations de l’enseignement du droit de l’environnement en 

contexte pluri- et interdisciplinaire.  

東京大学客員教授。パリ第二大学で国際公法の博士号を取得し、東京

大学で比較環境法のポストドクター研究員を務める。また、2008 年

から 2012 年までフランス国立日本研究所の研究員として勤めた。現

在は、人新世(アントロポセン)が環境法・災害法の批判的アプローチ

にもたらす影響、学際的・多角的な観点からみた環境法教育の変化な

どをテーマに研究を行っている。 

 

 

 

 

 
 

Liora ISRAËL リオラ・イスラエル 

Liora Israël est directrice d’études à l’École des hautes études en 

sciences sociales (EHESS), membre du Centre Maurice 

Halbwachs. Agrégée de sciences économiques et sociales, elle est 

sociologue du droit et de la justice. Ses recherches portent sur les 

relations entre droit et politique, dans une perspective historique. 

Elle a récemment publié, A la gauche du droit - mobilisations 

politiques du droit et de la justice en France (1968-1981) aux 

éditions de l'EHESS en 2020. 

経済・社会学上級教員資格者であり、社会科学高等研究院（EHESS）

の教授、Maurice Halbwachs センターのメンバー。法と正義に関す

る社会学を専門とし、歴史的側面から法と政治の関係を研究する。近

著として、フランス語で、「左派から法律を捉えて フランスにおけ

る法と正義の政治的動員（1968 年～1981 年）」(Éditions de 

l'EHESS, 2020)。 
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KASAGI Eri  笠木映里 

Kasagi Eri est professeure de droit à l’université de Tokyo et 

chargée de recherche au CNRS. Spécialisée en droit de la 

protection sociale au Japon et en France, elle introduit souvent 

dans ses travaux les analyses de droit comparé entre ces deux pays 

mais aussi avec d’autres, comme le Canada et les pays européens. 

Ses dernières publications incluent Solidarity Across Generations 

– Comparative Law Perspectives,  Springer, 2020 ; « La notion de 

maladies professionnelles et son évolution en droit de la sécurité 

sociale japonais », Droit social, no 12-2020. 

東京大学大学院法学政治学研究科教授、フランス国立科学研究センタ

ー（CNRS）研究員。専門は社会保障法。フランスをはじめとしたヨ

ーロッパ諸国・カナダ等の法との比較法分析を軸とした研究を行って

いる。近著として、Solidarity Across Generations – Comparative 

Law Perspectives（編著）(Springer, 2020)、「（仏語論文）日本

の社会保障法における職業性疾病の概念とその展開」 (Droit social, 

no 12-2020) 

 

 

 

 
 

Aude LEJEUNE オード・ルジューヌ 

Aude Lejeune est chargée de recherche en sociologie au CNRS, 

au CERAPS de l’université de Lille. Ses recherches portent sur 

l'accès au droit et les usages ordinaires et politiques du droit et de 

l'institution judiciaire. Elle mène actuellement une enquête, avec 

Julie Ringelheim, sur les recours en justice par les ONG en 

Belgique en matière de discriminations fondées sur le genre, 

l'origine ethnique, les convictions religieuses et le handicap. Elle 

a soutenu son habilitation à diriger des recherches (HDR) sur les 

inégalités d’accès à la justice et la conscience du droit des 

salarié·es du secteur privé en France (EHESS, 2021). 

フランス国立科学研究センター（CNRS）研究員（社会学）であり、

リール大学 CERAPS のメンバー。研究分野は、法へのアクセス、法律

及び司法制度の一般的・政治的利用。現在、ジュリー・リンゲルハイ

ムと共に、ジェンダー、民族的出身、信仰、障害に基づく差別に関す

る、ベルギーでの NGO による訴訟提起について調査。また、最近提

出した研究指導資格（HDR）論文（EHESS、2021）は、フランスの

民間企業の従業員に関する、司法へのアクセスの不平等と法に関する

意識研究をテーマとしたものである。 
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Antoine LYON-CAEN アントワンヌ・リヨン＝カエン 

Antoine Lyon-Caen est avocat à la Cour de cassation et au Conseil 

d'État et président de l'Institut international pour les études 

comparatives (IIPEC). Professeur émérite à la faculté de droit de 

l'université Paris Ouest Nanterre, il a été également directeur 

d’études à l’EHESS. Membre de plusieurs associations 

professionnelles, il a participé à plusieurs projets européens en 

tant qu’expert auprès de la Commission européenne. Aussi 

membre de comités de rédaction de plusieurs revues européennes, 

il est l'auteur de nombreux ouvrages de droit européen et 

international, droit du travail et de la concurrence, politique 

sociale, etc. 

フランス破毀院と国務院の弁護士、国際比較研究所(IIPEC)の所長。

パリ西・ナンテール大学法学部名誉教授、EHESS 教授も務めた。複

数の職能団体の一員であり、専門家として欧州委員会に積極的に関与

し、多くの欧州プロジェクトに参加。また、欧州の複数の雑誌の編集

委員でもあり、著作は欧州法・国際法、労働法、競争法、社会政策等

広範囲に及ぶ。 

 

 

 

 

 
 

Nadine MÉLIN ナディーヌ・メラン 

Nadine Mélin est avocate depuis 2004 et associée depuis 2015 du 

sein de TTLA & ASSOCIÉS, cabinet engagé dans la défense des 

victimes autour du triptyque travail / santé / environnement. Son 

champ d’expertise couvre tant les procédures de reconnaissances 

de maladies professionnelles, de recherche de la faute inexcusable 

de l’employeur que les procédures en indemnisation sans faute. 

Elle dirige, au sein du cabinet TTLA & ASSOCIÉS, le pôle « 

réparation intégrale » et le pôle formation. Elle collabore 

régulièrement avec la revue la Gazette du Palais. 

ナディーヌ・メランは 2004 年に弁護士になり、2015 年から TTLA& 

ASSOCIÉS 事務所のアソシエイトとして勤務。労働／健康／環境分野

の被害者の弁護にコミットする同事務所で、職業性疾病の認定手続

き、使用者の許しがたい過失の追求、無過失補償にかかる手続きを専

門とする。事務所内の「全額賠償」部門並びに教育部門を統括してい

る。他方、ガゼット・デュ・パレ誌に定期的に寄稿している。 
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MIZUMACHI Yûichirô 水町勇一郎 

Mizumachi Yûichirô est professeur de droit du travail, à l’Institut 

des sciences sociales de l’université de Tokyo. Il a été membre du 

Conseil pour la réalisation de la Réforme sur la manière de 

travailler au Japon, du Conseil pour la promotion de la réforme 

réglementaire, et président intérimaire de la Commission des 

relations de travail de Tokyo. Il a récemment publié plusieurs 

ouvrages relatifs au droit du travail, parmi lesquels, tous en 

japonais : Droit du travail [9e édition], Yuhikaku, 2022; Droit du 

travail, version détaillée [2e édition], University of Tokyo Press, 

2021; Introduction au droit du travail [Nouvelle édition], 

Iwanami Shoten, 2019. 

労働法学、東京大学社会科学研究所教授。日本の働き方改革実現会議

議員、規制改革推進会議委員、東京都労働委員会会長代理などを歴

任。主な著書に、『労働法〔第 9 版〕』（有斐閣、2022）、『詳解 

労働法〔第 2 版〕』（東京大学出版会、2021）、『労働法入門〔新

版〕』（岩波書店、2019）。 

 

 

 

 

 
 

NODA Susumu 野田進 

Noda Susumu est professeur émérite à l'université de Kyushu, 

spécialiste du droit du travail, et anciennement président de la 

Commission départementale des relations de travail de Fukuoka. 

Son domaine de recherche porte sur le droit du travail français 

dans une approche comparée avec le Japon. Parmi ses 

publications, en japonais, Licenciement et modifications du 

contrat de travail en France et au Japon, Shinzansha, 1998 ; 

Renversement de la hiérarchie des normes - les réformes du droit 

du travail français, Nippon Hyôronsha, 2019. 

九州大学名誉教授、元福岡県労働委員会会長、専攻は労働法。フラン

ス労働法を日本と比較して研究している。関連著書として、『労働契

約の変更と解雇－フランスと日本』（信山社、1998）、『規範の逆

転－フランス労働法改革』（日本評論社、2019）などがある。 
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ÔKUBO Noriko 大久保則子 

Ôkubo Noriko est professeure à la faculté de droit de l’université 

d’Osaka depuis 2005, actuellement membre du Conseil 

scientifique du Japon, et de la Commission centrale de 

l’environnement au sein du ministère de l’Environnement. 

Titulaire d’un doctorat en droit de l’université Hitotsubashi, elle 

était d’abord professeure à la faculté de droit de l'université 

Konan. Depuis 2011, elle préside le projet Green Access pour 

promouvoir la participation dans le domaine de l'environnement. 

Ses domaines de recherche sont le droit administratif et le droit de 

l’environnement. Son principal thème de recherche actuel est "les 

droits de la nature". Ses récentes publications en anglais incluent 

notamment “State Liability System in Japan and Development of 

Case Law in Environmental Matters”, EurUP, 3/2019 ; “Judicial 

Control Over National Security Projects: Critical Analysis of the 

Okinawa Dugong Cases from the Viewpoint of Principle” 10, 

IUCN Academy of Environmental Law eJournal 9, 2018. 

大阪大学大学院法学研究科教授（2005 年-）、日本学術会議会員、環

境省中央環境審議会委員。一橋大学大学院法学研究科で博士号を取得

した後、甲南大学法学部教授を勤める。2011 年より、環境分野の参

加を促進するためのグリーンアクセスプロジェクトを主宰。専攻は行

政法・環境法。現在の主な研究テーマは「自然の権利」。近年発表の

英 文 論 文 と し て 、 ”State Liability System in Japan and 

Development of Case Law in Environmental Matters”, EurUP, 

2019 ; “Judicial Control Over National Security Projects: Critical 

Analysis of the Okinawa Dugong Cases from the Viewpoint of 

Principle 10”, IUCN Academy of Environmental Law eJournal 9, 

2018, など。 
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Jérôme PÉLISSE ジェローム・ぺリス 

Jérôme Pélisse est professeur de sociologie à Sciences Po Paris, 

chercheur au Centre de sociologie des organisations. Il développe 

un ensemble de recherches croisant sociologie du travail, du droit, 

des relations professionnelles et des organisations. Sur divers 

terrains – les politiques de l’emploi, l’évolution des relations 

professionnelles en entreprise, les questions de santé-sécurité au 

travail, les usages du droit, l’expertise judiciaire -, il s’intéresse 

aux processus d’endogénéisation du droit au sein des 

organisations, ainsi qu’aux rapports quotidiens au droit que 

développent les acteurs dans les situations de travail. En matière 

de santé au travail, ces perspectives ont nourri récemment la 

publication d'un ouvrage: Cent ans de sous-reconnaissance des 

maladies professionnelles, aux Presses des Mines en 2020 sous la 

dir. de Catherine Cavalin, Emmanuel Henry, Jean-Noël Jouzel & 

Jérôme Pélisse. 

パリ政治学院・組織社会学センター教授（社会学）。労働社会学・法

社会学・組織社会学を交錯させた研究を行っている。雇用政策、企業

における労使関係の発展、労働安全衛生にかかる問題、法の利用、訴

訟における鑑定など、さまざまな分野において、組織内における法の

内生化のプロセスや、様々なアクターが仕事場で展開する日常的な法

との関係に関心をもつ。これらの観点から、労働衛生の分野で、フラ

ンス語で、『100 年にわたる職業性疾病の不十分な認定』（カトリー

ヌ・カバラン、エマニュエル・アンリ―、ジャン＝ノエル・ジュゼル

と共著、Presses des Mines、2020）を出版した。 

 

 

 

 
 

Christel PERIDON クリステル・ペリドン 

Christel Peridon est diplômée de l'ENA, d'HEC et de l'université 

Hitotsubashi. A partir de 1996, elle a d’abord travaillé en France 

au sein de la direction générale du Trésor, rattachée au ministère 

de l'Économie et des Finances, puis dans différents pays (Égypte, 

Japon, Grèce, Tunisie, Libye) en tant que conseiller pour les 

Affaires économiques. Depuis 2018, elle est ministre conseiller 

pour les Affaires économiques à l'ambassade de France au Japon.  

国立行政学院（ENA）、HEC 経営大学院、一橋大学大学院修士課程卒

業。1996 年フランス経済財務省国庫総局入局、その後フランス大使

館経済参事官として各国（エジプト、日本、ギリシャ、チュニジア、

リビア）に勤務。2018 年より在日フランス大使館経済公使。 
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Julie RINGELHEIM ジュリー・リンゲルハイム 

Julie Ringelheim est chercheure qualifiée au Fonds de la 

recherche scientifique (Belgique) et professeure à la faculté de 

droit de l’Université catholique de Louvain où elle enseigne la 

sociologie du droit et le droit international des droits humains. Ses 

recherches portent sur les droits humains, en particulier le droit de 

la non-discrimination, et sur l’usage du droit par les ONG et les 

mouvements sociaux. Elle mène actuellement une recherche, en 

collaboration avec Aude Lejeune, sur l’usage du recours en justice 

par les ONG en Belgique en matière de discrimination liée au 

genre, à l’origine ethnique, aux convictions religieuses et au 

handicap. Parmi ses publications récentes, figurent « Juger la « 

race » et l' « ethnicité ». Les tribunaux internationaux face aux 

dilemmes du référentiel racial », Critique internationale, 2020/1, 

n°86 ; avec A. Lejeune, “Workers with Disabilities between Legal 

Changes and Persisting Exclusion: How Contradictory Rights 

Shape Legal Mobilization”, Law & Society Review 53(4), 2019. 

ベルギー科学研究基金助成研究員、ルーベン・カトリック大学法学部

教授。同大学で法社会学と国際人権法を教える。研究分野は人権、特

に非差別法、並びに NGO と社会運動による法の活用について。現

在、オード・ルジューヌ（上記紹介）とともに、ジェンダー、民族的

出身、信仰、障害に基づく差別に関する、ベルギーでの NGO による

訴訟提起について調査を行っている。近著に、フランス語で ”「人

種」と「民族」について裁く。人種的分類のジレンマに直面する国際

裁判所”(Critique internationale, 2020)、英語で、オード・ルジュー

ヌと共に、“Workers with Disabilities between Legal Changes and 

Persisting Exclusion: How Contradictory Rights Shape Legal 

Mobilization” (Law & Society Review 53(4), 2019) を発表。 
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Diane ROMAN ディアーヌ・ロマン 

Diane  Roman est professeure de droit public à l’Ecole de droit de 

la Sorbonne, université Paris 1 Panthéon-Sorbonne, et chercheuse 

à l’Institut des sciences juridique et philosophique de la Sorbonne 

(UMR CNRS-Paris 1), où elle est co-responsable de l’axe “Genre 

et normativités”. Ses travaux portent sur les droits fondamentaux 

qu’elle aborde dans une perspective intersectionnelle d’égalité et 

de justice sociale. Elle a notamment publié La cause des droits. 

Écologie, progrès social et droits humains, Dalloz, 2022, Droits 

de l’Homme et libertés fondamentales (avec S. Hennette-

Vauchez, Dalloz, 5e éd.) 2022. 

パリ第 1 パンテオン・ソルボンヌ大学法学部の教授（公法）であり、

ソルボンヌ法哲学研究所（UMR CNRS-Paris 1）のメンバー、同研究

所の「ジェンダーと規範性」グループの共同責任者である。基本権に

ついて、平等と社会正義の交差的視点からアプローチしている。フラ

ンス語著書として、『法の大義（コーズ）。環境、社会変革、そして

人権(droits  humains)』(Dalloz、 2022); へネット・ヴォシェ共著

『人権と基本的自由〔第 5 版〕』（Dalloz、 2022）、 などがある。 

 

 

 

 

 
 

SASAKI Ryô 佐々木亮 

Sasaki Ryô est avocat travailliste, membre de l'Association du 

Barreau de Tokyo et Secrétaire permanent de l'Association 

japonaise des avocats travaillistes (la Rôdôbengodan). Il est 

l’auteur de plusieurs livres, notamment Ne laissez pas l’entreprise 

emporter votre vie, le droit du travail comme arme, en japonais, 

Kadokawa, 2021; Les mesures contre les “entreprises noires” 

(black kigyô), le harcèlement sexuel et le harcèlement 

hiérarchique (co-auteur, rôdôho jimukaisetsu 10), Junpôsha, 

2017. 

弁護士。東京弁護士会に所属。日本労働弁護団常任幹事。労働者・労

働組合側で労働事件を扱う。著書「会社に人生を振り回されない 武

器としての労働法」（KADOKAWA、２０２１）、「ブラック企業・

セクハラ・パワハラ対策 (共著、労働法実務解説 10)」(旬報社、

2017)など。 
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TAGAWA Jôji 田川丈二 

Tagawa Jôji a rejoint Nissan Motor en 1983 après avoir obtenu un 

diplôme d'économie à l'université de Keio la même année. Depuis 

lors, il a principalement occupé des postes clés dans les 

départements de finances et de relations publiques, avant d’être 

nommé directeur général senior et directeur du développement 

durable (CSO) en 2019. Il a aussi été membre de la plus haute 

instance décisionnelle de Nissan (Executive Committee), 

administrateur externe et membre du comité d’audit de Renault 

S.A., administrateur externe et membre du comité de 

rémunération de Mitsubishi Motors Corporation. 

1983 年に慶應義塾大学卒業後、同年日産自動車へ入社。主に財務や

IR 部門の要職に従事し、2019 年専務執行役員・チーフサステナビリ

ティオフィサー（CSO）に就任。日産の最高意思決定機関エグゼクテ

ィブ・コミッティのメンバーの他、ルノー社の社外取締役、監査委

員、及び三菱自動車工業株式会社の社外取締役、報酬委員を務める。 

 

 

 

 

 

TAKAMURA Gakuto 高村学人 

Takamura Gakuto est professeur à la faculté des sciences 

politiques de l'université Ritsumeikan, spécialisé en sociologie du 

droit. Il est titulaire d'un doctorat en droit de l'université Waseda. 

Précédemment, il était professeur adjoint à la faculté de droit de 

l'université métropolitaine de Tokyo, professeur associé à la 

faculté des sciences politiques de l'université Ritsumeikan et 

chercheur invité à l'École normale supérieure de Cachan (ENS) en 

France. Il a obtenu en 2008 le Prix spécial Shibusawa Claudel-

Lewitt et le prix d'encouragement de la Société japonaise de 

sociologie de droit. Parmi ses articles récents, “La ≪ conscience 

juridique ≫ aux États-Unis : réceptions comparées en France et 

Japon”, Droit et Société, n.109, 2021. 

立命館大学政策科学部教授。専門は法社会学。早稲田大学法学博士号

を取得。以前は東京都立大学法学部助教授、立命館大学政策科学学部

准教授、エコール・ノルマル・シュペリウール・ドゥ・カシャン（フ

ランス）客員研究員。2008 年 渋沢クローデル・ルイヴィトンジャパ

ン特別賞と日本法社会学会・学会奨励賞を受賞。最近の論文として、 

“アメリカの「法意識」：フランスと日本における比較認識”（Droit 

et Société、n.109、 2021）。 
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Eve TRUILHÉ エヴ・トリュイレ 

Eve Truilhé est directrice de recherche au CNRS. Elle dirige le 

Centre d'études et de recherches internationales et 

communautaires (CERIC-UMR DICE) et enseigne à la faculté de 

droit et de science politique d'Aix-Marseille Université. Elle est 

spécialiste de droit européen de l'environnement. Ses recherches 

actuelles portent sur le procès environnemental, la place de 

l'expertise scientifique dans les contentieux environnementaux et 

la question de l'incertitude scientifique. Elle a récemment publié,  

« Horizon 2050 et neutralité : quelques observations sur la 

pertinence des instruments européens », in C. Cournil (dir.), La 

fabrique d’un « droit climatique » pour construire un monde à 

1.5., Pedone, 2021. 

フランス国立科学研究センター研究主任。国際コミュニティ研究セン

ター（CERIC-UMR DICE）の所長を務め、エクス・マルセイユ大学

法学部・政治学部で教鞭をとる。欧州環境法を専門とする。現在の研

究テーマは、環境訴訟における科学的鑑定の位置づけ、科学的不確実

性である。フランス語近著として、”Horizon 2050 と中立性：欧州の

政策手段の妥当性に関する幾つかの観察”『1.5°C の世界の構築に向

けた気候法の創造』(クルニル (dir.)、 Pedone 2021）、など。 

 

 

 

 

 

Dimitri 

VANOVERBEKE 
ディミトリ・ 

ヴァンオーヴェルベーク 

Dimitri Vanoverbeke est professeur de sociologie du droit à 

l’université de Tokyo. Il concentre ses recherches sur les réformes 

de la justice et la démocratisation du droit pénal et civil dans le 

Japon moderne et contemporain. Il est notamment l’auteur de 

Juries in the Japanese Legal System : The Continuing Struggle for 

Citizen Participation and Democracy, Routledge, Asian Law 

Series, 2015 et co-éditeur de The Changing Role of Law in Japan: 

Empirical Studies in Culture, Society and Policy Making, Edward 

Elgar Publishers, 2014. 

東京大学教授（法社会学）。研究テーマは、近現代日本における司法

改革と刑法・民法の民主化。主な著書として、 Juries in Japanese 

Legal System: The Continuing Struggle for Citizen Participation 

and Democracy, Routledge, Asian Law Series, 2015。共編著に

The Changing Role of Law in Japan: Empirical Studies in Culture, 

Society and Policy Making, Edward Elgar Publishers, 2014 などが

ある。 
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Gérard WOLF ジェラール・ウォルフ 

Gérard Wolf est diplômé de l’Institut d’Etudes Politiques de Paris 

(Sciences Po) et de l’Institut National d’Agronomie (INA Paris). 

Il intègre le corps préfectoral en 1981, avant de devenir directeur 

de cabinet du président d’EDF en 1998 puis vice-président chargé 

des opérations et du développement internationaux entre 2008 et 

2013. Il préside aujourd’hui BRICS Access (société de conseil), 

la task-force ville durable du Medef International et a été nommé 

Fédérateur Villes Durables à l’International auprès du Ministre de 

l’Europe et des Affaires Etrangères en 2016. Il est aussi membre 

de l’International Council of the Global Leadership Foundation. 

パリ政治学院、パリ国立農学院卒業。1981 年に地方長官としてのキ

ャリアをスタートし、1998 年にフランス電力会社（EDF）会長首席

補佐官、2008 年から 2013 年まで同社国際事業・開発担当の副社長

に就任した。現在、コンサルティング会社 BRICS Access 社長と、フ

ランス企業運動（MEDEF）国際部の持続可能な都市タスクフォース

主任を任されており、2016 年には欧州・外務大臣の国際持続可能都

市連携責任者に任命された。グローバル・リーダーシップ・ファウン

デーションの国際評議会の一員でもある。 
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YASUBUCHI Seiji 安渕聖司 

Yasubuchi Seiji est président-directeur général d’AXA Life 

Insurance Company au Japon depuis 2019. Diplômé en 1979 de 

l'université Waseda, il a rejoint Mitsubishi Corporation la même 

année. Il est aussi diplômé de la Harvard Business School en 

1990. À partir de 2001, il a travaillé chez UBS Securities Japan 

Ltd., GE Commercial Finance Asia et GE Capital où il était 

président-directeur général avant d’occuper le même poste en 

2017 pour Visa Worldwide Japan K.K. Il est également directeur 

de l’école Shizenkan, membre du conseil d’administration de 

l’OBNL Dialogue Japan Society, et a été classé à la 3 ème 

position du “Top 50 Ally Executives” organisé par le 2020 

Outstanding LGBT+. 

アクサ生命保険株式会社代表取締役社長兼 CEO。1979 年に早稲田大

学卒業後、三菱商事株式会社に入社し、1990 年ハーバード大経営大

学院修了。2001 年より、UBS 証券会社、GE コマーシャル・ファイ

ナンス・アジアを経て、09年GE キャピタル・ジャパン社長兼CEO、

17 年ビザ・ワールドワイド・ジャパン株式会社代表取締役社長を歴

任し、19 年より現職に就き現在に至る。社外活動として、学校法人

至善館理事、（一社）ダイアローグ・ジャパン・ソサエティ理事等を

務める。2020 アウトスタンディング LGBT+ ロールモデルリスト

「トップ 50 アライ経営者」部門世界第 3 位選出。 
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PRÉSENTATION DES MODÉRATEUR.RICE.S DANS L’ORDRE 

ALPHABÉTIQUE 

アルファベット順にモデレーターを紹介 

 

 

 

 
 

Magali DREYFUS マガリ・ドレフュス 

Magali Dreyfus est chargée de recherche au CNRS en droit, au 

Centre d'Études et de Recherches Administratives, Politiques et 

Sociales (CERAPS) de l'université de Lille. Titulaire d’un 

doctorat en droit de l’Institut universitaire européen (Florence, 

Italie), elle a travaillé comme post-doctorante à l’Institut d’études 

avancées de l’université des Nations unies (Tokyo). Elle a aussi 

été chercheuse invitée au National Graduate Institute for Policy 

Studies (GRIPS) à Tokyo. Ses travaux portent sur l’action 

publique locale en lien avec l’environnement, le changement 

climatique et l’énergie.  

マガリ・ドレフュスは、リール大学行政・政治・社会研究センター

（CERAPS）に所属するフランス国立科学センター（CNRS）研究員

（法律）。欧州大学研究所（フィレンツェ）で法学博士号を取得した

後、国連大学高等研究所（東京）でポスドク研究員等を務めた。ま

た、政策研究大学院大学（東京）に客員研究員として在籍していた。

環境、特に気候変動とエネルギーに関連した地域の公共活動に焦点を

当てた研究を行っている。 

 

 

 

KASAGI Eri 笠木映里 

Kasagi Eri est professeure de droit à l’université de Tokyo et 

chargée de recherche au CNRS. Spécialisée en droit de la 

protection sociale au Japon et en France, elle introduit souvent 

dans ses travaux les analyses de droit comparé entre ces deux pays 

mais aussi avec d’autres, comme le Canada et les pays européens. 

Ses dernières publications incluent Solidarity Across Generations 

– Comparative Law Perspectives,  Springer, 2020 ; « La notion de 

maladies professionnelles et son évolution en droit de la sécurité 

sociale japonais », Droit social, no 12-2020. 

東京大学大学院法学政治学研究科教授、フランス CNRS リサーチフェ

ロー。専門は社会保障法。フランスをはじめとしたヨーロッパ諸国・

カナダ等の法との比較法分析を軸とした研究を行っている。近著とし

て 、 Solidarity Across Generations – Comparative Law 

Perspectives（編著）(Springer, 2020)、『日本の社会保障法におけ

る職業性疾病の概念とその展開』 (Droit social, no 12-2020)。 
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Sébastien 

LECHEVALIER 
セバスチャン・ 

ルシュヴァリェ 

Sébastien Lechevalier est économiste et directeur d’études à 
l'EHESS, spécialisé dans l'économie japonaise et les capitalismes 

asiatiques. Il est le fondateur et le président de la Fondation 

France-Japon de l'EHESS (FFJ). Depuis septembre 2021, il est 

également chercheur à l'IFRJ-MFJ. Il a publié plusieurs ouvrages 

sur l'économie japonaise dans une perspective comparative, 

notamment : Leçons de l'expérience japonaise. Vers une autre 

politique économique ? aux éditions ENS en 2016. Son livre, La 

grande transformation du capitalisme japonais, publié aux 

Presses de Sciences po en 2011, a été traduit en trois langues et a 

été cité comme l'un des plus influents ouvrages sur l'économie 

japonaise au cours de la dernière décennie. 

経済学者、社会科学高等研究院（EHESS）教授。専門は日本経済とア

ジア資本主義。現在、IFRJ-MFJ のシニアリサーチャーを務めてい

る。また、EHESS の日仏財団（FFJ）の創設者・理事長でもある。日

本経済の様々な側面を、比較分析の観点から研究しており、数多くの

著作を発表。主に、『日本の経験に基づく教訓。異なる経済政策へ向

かうのか？』(ENS Éditions、2016）。著書『日本資本主義の大転

換』（岩波書店、 2015）は 3 カ国語で出版され、過去 10 年間に出

版された日本経済に関する本の中で最も影響力のある 1 冊として紹介

されている。 
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Adrienne SALA アドリエンヌ・サラ 

Adrienne Sala est chercheure à l’IFRJ-MFJ, et chercheure invitée 

à l’Institut de Science Sociale de l’université de Tokyo depuis 

septembre 2019. Ses principaux thèmes de recherche incluent 

l’étude des mobilisations juridiques dans les domaines du travail, 

de la consommation et de l’environnement, le rôle des 

professionnels du droit et la fabrique des politiques publiques. 

Elle coordonne le programme “Judiciarisation des enjeux sociaux 

et environnementaux au Japon et en France” au sein de l’IFRJ, et 

a récemment publié « Judiciarisation de la mort et du suicide par 

surmenage et cause lawyering à la japonaise ? » avec E. Kasagi, 

Droit et Société, no 109, 2021. 

日仏会館・フランス国立日本研究所研究員、2019 年 9 月より東京大

学社会科学研究所の客員研究員。主な研究テーマは、労働、消費者問

題、環境の分野における法的動員の研究、法律専門家（弁護士）の役

割、政策の立案などである。「社会問題・労働問題・環境問題に関す

る訴訟の役割―日仏比較の視点から」連続講演会担当者であり、最近

の論文として、「過労死や過労自殺の司法化と日本的なコーズ・ロー

ヤリング?」（笠木映里との共著、Droit et Société, no 109, 2021） 

を発表。 

 

 

 

 
 

Bernard THOMANN ベルナール・トマン 

Bernard Thomann est directeur de l’IFRJ-MFJ et professeur 

d’histoire japonaise à l’Institut National des Langues et 

Civilisations Orientales (INALCO). Professeur invité à 

l’université de Tokyo et de la Tokyo University of Foreign Studies 

dans le passé, il a mené des recherches sur les politiques sanitaires 

et sociales du Japon moderne et contemporain. Parmi ses 

principales publications : La naissance de l’État social japonais : 

Biopolitique, travail et citoyenneté dans le Japon impérial (1868-

1945), Paris, Presses de SciencesPo, 2015 

ベルナール・トマンは日仏会館・フランス国立日本研究所所長、フラ

ンス国立東洋言語文化大学教授。以前は東京大学、東京外国語大学で

客員教授として招待され、主に近現代日本の健康と社会政策の歴史に

関する研究を行っている。主要著書として、フランス語で、『日本の

福祉国家の誕生：帝国日本（1868-1945）における生政治、労働、

市民権』(Presses de SciencesPo、2015)。 

 


